
 

 

                            

 

9:50 - 10:10  Virtuelles Ankommen & Technik-Check   

10:10 - 10:20 Grußwort des Vizepräsidenten Herr Prof. Dr. 
Väterlein  DHBW Präsidium 

10:20 - 10:40 

Eignungsdiagnostik & dualer Studienerfolg: 
Impuls-Interview mit Rektorin Prof.in Dr.in Graf 
(HN), Rektor Prof. Jäger (LÖ) und Rektor Prof. 
Dr. Nagler (MA) 

LÖ 

10:40 - 10:50 Projektübersicht HN, LÖ, MA 

10:50 - 11:15 Zahlen, Fakten, Hintergründe: Ergebnisse der 
Dualen Partnerbefragung MA 

11:15 - 11:30 Erfolgskriterien im dualen Studium und das 
Kern-Anforderungsprofil LÖ 

11:30 – 11:55 
Anforderungsprofile für die Theorie- und 
Praxisphase / Vorteile der Eigenentwicklung 
von Testverfahren 

MA 

11:55 – 12:15 Das DBC als Organisationseinheit und 
Erfahrungswerte aus der Beratung LÖ, VS 

12:15 - 12:45 Mittagspause   

12:45 - 13:00 

Schnuppertage und Arbeitsproben als 
Diagnostik-Tools: 
Praxisorientierte Leitfäden zur Auswahl von 
Studierenden 

LÖ 

13:00 - 13:15 Das Assessment-Center zur Auswahl von dual 
Studierenden LÖ 

13:15 - 13:45 Die kognitiven Testverfahren von Dual 
Assessment MA 

13:45 -14:10 Hintergründe und Analysen der Testverfahren 
von Dual Assessment MA 



14:10 - 14:25 
eTesting mit Persönlichkeits- und 
Intelligenzverfahren und strukturierter 
Interviewleitfaden 

LÖ 

14:25 – 14:40 
Beschäftigungsfähigkeit messbar machen – 
Das Employability-Inventar des Diagnostik-
Beratungs-Centers 

LÖ 

14:40 - 14:50 Kaffeepause   

14:50 - 15:30 

Preview: Auswahl und Eignung im dualen 
Student-Life-Cycle: 
Eins für alle - Das Online-Portal für 
Bewerber*innen und Duale Partner 

HN 

15:30 - 16:00 Keynote „Grundlagen einer effektiven 
Personalauswahl“ - Herr Prof. Dr. Kanning Hochschule Osnabrück 

16:00 - 16:15 Ausblick und Verabschiedung HN, LÖ, MA 

anschließend Virtuelles Get together   
 

Duale Hochschule Baden-Württemberg Heilbronn, Lörrach & Mannheim 

*Verringerung von Studienabbrüchen und nachhaltige Förderung der Employability durch Auswahl von 
geeigneten Studienbewerber*innen und individuelle Weiterentwicklung 


